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LORENZO BINI SMAGHI

Liberate
1 salari

(MA IN UNA GABBIA)

Cambiare le contrattazioni. Ridurre le spese. Combattere

I'inflazione. E a Tremonti il vicepresidente Bce dice che...

alle finestre del suo ufficio al
trentaquattresimo piano del-
I’Eurotower di Francoforte si
vedono lo stadio, l'aeropor-
to, la facciata neoclassica della stazio-
ne ferroviaria progettata alla fine del-

I'Ottocento da Hermann Egge —

rt
e, naturalmente, il fiume Me- %

no. L'Italia e 1 suoi problemi

ANDREA Ducc

re in carreggiata un Paese in oggettiva
difficolta. Da Francoforte c’¢ attesa di
conoscere le prime mosse della nuo-
va squadra di governo, anche perché
il titolare del ministero dell’Economia
sara quel Giulio Tremonti che ben co-

“'-\\_ nosce sia i problemi da risolvere

51a le dinamiche dell’ Ecofin.
In questa intervista al Mon-

potrebbero apparire lonta- / / IL PROBLEMA E \ do, Bini Smaghi riassume i

ni dai piani alti del grarta-
cielo di Kaiserstrasse, che { !
dal giugno di tre anni fa

no del comitato esecutivo del-
la Banca centrale europea. A indicarlo
sulla poltrona che fu di Tommaso Pa-
doa-Schioppa & stato Domenico Sini-
scalco quando era ministro dell’Econo-
mia nel precedente governo Berlusconi.
Il vincitore dell’'ultima tornata eletto-
rale che ora si appresta a tornare a Pa-
lazzo Chigi con l'ambizione di rimette-

| AUMENTARE
LA PRODUTTIVITA | / / do, come da copione, la ne-

i i i DELLE IMPRES
ospitano Lorenzo Bini Sma-
ghi in veste di membro italia-

\

\ problemi italiani ribaden-

cessita di ridurre la spesa

e far ripartire I'economia.
Commcnando dalla contrat-
tazione. E sulla questione degli
st1pend1 incapaci di tenere il passo dei
prezzi, invita a evitare gli errori del
passato e chiarisce che per aumenta-
re 1 salari & necessario aumentare la
produttivita, altrimenti non si otterra
altro che una corsa dell’inflazione. E
ancora fresca la polemica sul ruolo dei
sindacati all’indomani della sconfitta
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del centrosinistra, del ping pong con
il presidente di Confindustria e della
pioggia di critiche sulla miopia adot-
tata nella vicenda Alitalia. Cosi, an-
che Bini Smaghi si inserisce per con-
testare al mondo sindacale I'incapacita
di adeguarsi ai tempi impedendo alle
aziende pit produttive di pagare sti-
pendi pid elevati. Ben vengano dun-
que i meccanismi come le cosiddette
gabbie salariali.

Domanda. L'ltalia deve fare i conti
con un'inflazione mai cosi alta negli
ultimi 12 anni. In parte & dovuto al-
I'impennata delle materie prime. Non
esistono contromisure efficaci?
Risposta. Questo aumento deve ri-
manere temporaneo, come & Successo in
passato per gli shock petroliferi. Per
ottenere questo bisogna da un lato evi-
tare che l'aumento dell’inflazione di-
venti permanente e, dall’altro, far cre-
scere la produttivitd in modo da com-
pensare la perdita di potere d’acquisto
derivante dagli aumenti del petrolio e
dei prodotti agricoli.

D. A proposito di prodotti agricoli. Lei
¢ da sempre un detrattore delle famo-
se quote latte...

R.Con i prezzi in aumento non ha pit
senso vincolare la produzione di alcuni
settori. Voglio dire che porre a livel-
lo europeo una revisione della politica
agricola in modo da accrescere la pro-
duttivita risulterebbe la scelta pit ef-
ficace per contenere i prezzi.

D. Tornando all'ltalia, come si fa ad
aumentare la produttivita?

R. La produttivita italiana & pilt bas-
sa di quella europea, soprattutto per
quanto riguarda i giovani. Negli ulti-
mi dieci anni la capacita di produrre
ha ristagnato: non c'¢ dunque da me-
ravigliarsi se i salari sono bassi. Fare
crescere la productivita, vuol dire po-
ter aumentare i salari e compensare la
perdita di potere d’acquisto derivante
dall’inflazione. Affinché questo accada
sono necessarie riforme tanto profonde
quanto semplici, copiando eventual-
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mente dai nostri vicini che in questi
anni sono stati pilt bravi.

D. Sta tirando in ballo i sindacati e
i loro veti?

R. Si potrebbe cominciare da subito
con il cambio del sistema della con-
trattazione salariale, che in Italia non
consente alle aziende pil produttive di
pagare un salario piit elevato. Si tratta
ormai di uno dei pochi casi al mondo
dove ancora cid non & possibile. An-
drebbe invece creato un incentivo, per
le aziende ma anche per i lavoratori, ad
aumentare e a monitorare la produt-
tivitd. Questo ridurebbe anche i con-
flitti sociali. In Germania i sindacati
conoscono bene il conto economico e
lo stato degli ordinativi delle rispet-
tive aziende e possono basare le loro
rivendicazioni salariali su basi ra-
gionevoli.

D. Si dovrebbe copiare i te-
deschi che nel settore chi-

mico hanno appena con-

cesso aumenti dell'8%?
R. Il setcore chimico te-
desco se lo pud permettere
perché & tra i pitt produtti-

vi al mondo, come mostra la

crescita dell’export. In Iralia

questo sistema & stato chia-

mato in modo denigratorio «gabbie sa-
lariali», ma a me sembra invece I'unico
sistema per far crescere i salari, alme-
no nei settori pit performanti. E ce ne
sono molte di imprese italiane che con
duro lavoro e impegno si sono ristrut-
turate e hanno non solo mantenuto, ma
anche guadagnato quote di mercato.
Perché chi ci lavora non pud ottenere
la sua giusta quota di benefici?

D. Uno dei grandi problemi che afflig-
ge il mercato italiano si riassume in
una considerazione: stipendi come in
Grecia, ma prezzi come in Germania.
Sulla questione salariale che tipo di
piano sarebbe auspicabile?

R. Incanto, eviterei gli errori del pas-
sato.

.. A che cosa si riferisce?

1l prossimo ministro
dell’Economia,
Giulio Tremonti

LA MARCIA DELL'EURIBOR
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Tasso interbancario a tre mesi, in percentuale. Fonte: Bce

R Non dimentichiamo che negli an-
ni Settanta in Italia dopo lo shock pe-
trolifero la politica monetaria e fiscale
tentarono di sostenere la crescita con
politiche espansive di breve pe-
riodo. Con che risultato? Pit
inflazione, lira pilt debole e
‘§ debito pubblico alle stelle.
t Leconomia italiana non
' usci rafforzata da quel-
'esperienza. Va da sé che
con i meccanismi di indi-
cizzazione impliciti o espli-
citi si finisce con un’infla-
zione pin alta e pid disoccu-
pazione. Per questo bisogna
evitare in tutti i modi un
avvitamento tra prezzi e salari. Tra-
dotto vuol dire, di nuovo, che le retri-
buzioni devono crescere in linea con la
produttivitd. Se aumentano di pil si
crea inflazione e alla fine sono sempre
i salari a soffrirne, oltre all'occupazio-
ne. Poi, naturalmente, bisogna capire
le ragioni del perché i salari sono bassi,
soprattuteo quelli dei giovani. /./—

contracti non sicuri. Infine, i ragazzi
italiani arrivano sul mercato del lavoro
pib tardi degli aleri e con un’istruzio-
ne peggiore. Tutti i confronti interna-
zionali lo dimostrano. Se si vuole au-
mentare gli stipendi bisogna affrontare
questi problemi, in modo drastico. Sul
fronte dell’istruzione, tutti i confron-
ti internazionali ¢i mettono in coda.
Non si dovrebbe fare una riforma della
scuola ogni tre-quattro anni, ma quelle
precedenti evidentemente non funzio-
nano. Anche qui non & il caso di inno-
vare, ma di seguire i modelli pitt per-
formanti all'estero, come quello inglese
o nordico. Cominciamo dall’'universita,
creando un vero sistema di competizio-
ne. Oramai si fa cosi dapperturto. Solo
I'Italia resta un'eccezione.

D. La Bce viene spesso tirata in bal-
lo dai politici, che non rinunciano a
interferire nella politica monetaria. E
noto il pressing del presidente france-
se Nicolas Sarkozy per ottenere una

_ limatura dei tassi. Il rimprovero

~._~, che viene mosso alla Banca

D. E quali sono i motivi? / / I.|A h N\ \ centrale europea & di vigi-
R. Contrariamente a quan- / / RIFORMA \‘ 5 lare gelosamente sulla sta-
to si dice, e si vuol crede- DELLE .t bilita del sistema senza in-
re, le riforme delle pensio- | l\ PENSIONI { trodurre nuove mosse a fa-
ni, in particolare l'ultima ' . PENALIZZA /’ / vore della crescita. Accu-
contro-riforma, hanno pe- \ ) G[OVAN} / sandovi, insomma, di avere
nalizzato i giovani. Devono . una visione da vecchi buro-

pagare pilt contributi rispetto

ai loro genitori, che peraltro hanno pilx
benefici. Il costo di assumere un gio-
vane cosi aumenta, a meno di farlo con

- cratl...

R. L'inflazione ha raggiunto livelli in-
tollerabili e continuare a chiedere al-
la Bee di ignorarla non & accettabile
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Il cerimoniale della Banca
centrale europea & gia al
lavoro per scandire gli
appuntamenti e i
festeggiamenti del
prossimo 2 giugno. Data
che coincide con i dieci
anni di attivita delf’istituto
centrale con sede
nell’Eurctower di
Francoforte. Nel 1998 la
prima riunione del comitato
esecutivo della banca,
all’epoca Tommaso Padoa-
Schioppa era uno dei
membri del board
presieduto dall’olandese
Wim Duisenberg, si tenne
alle 10 del mattino e servi

a preparare il primo
incontro del consiglio a cui
avrebbero preso parte i
membri del direttorio Bce e

m I DIECI ANNI DELLISTITUTO CENTRALE

CIAMPI ATTESO NELLEUROTOWER

i governatori delle banche
centrali. A due lustri di
distanza si & quindi pensato
di tagliare il traguardo con’
una lunga giornata di
i celebrazioni e concerti.
Non a caso il luogo sara
I'Alte Oper di Francoforte,
dove la Chamber orchestra
of Europe diretta da sir
. Roger Norrington, suonera
¥y¢ musiche tratte dalle Nozze
A di Figaro e I'lnno alla gioia
di Beethoven. Tra una
performance e l'altra sono
previsti gli interventi del
presidente Bce, Jean-

José Manuel Barroso
(Commissione Ue), Jean
Ciaude Juncker, presidente
dell’Eurogruppo, e del
cancelliere tedesco Angela
Merkel. Ci sara inoltre,
come ospite di eccezione,
Carlo Azeglio Ciampi (foto),
I'ex presidente italiano ed
ex governatore Bankitalia,
I'unico tra i padri nobili
dell’Eurosistena a cui &
stato chiesto un intervento
a porte chiuse nel corso
della colazione di
celebrazione a cui
interverranno governatori

Claude Trichet, in veste di
padrone di casa, e quelli di

centrali, ministri, capi di
stato e il direttorio Bece. A.0.

per i cittadini europei. Non mi
sembra, peraltro, che ci sia
un consenso nel resto del-
I'Europa su questa posizio-
ne. All'ultimo consiglio dei
ministri finanziari earopei, |
a Lubjana all’inizio di apri-
le, tutti hanno lodato 'azio-
ne della Bee. Addirittura si
¢ detto che la Bce non deve
essere lasciata sola nella lot-
ta all'inflazione e che anche i
governi ci si devono impegnare. Finora
gli attacchi alla Bee hanno prodotto un
solo effetto: aumentarne la popolarita e
isolare chi critica.

D. Non le sara sfuggito che a livello
nazionale continuano a spuntare pro-
poste di norme che minano in qualche
misura autonomia e indipendenza del-
la Banca centrale. A dieci anni dalla
sua costituzione la Bce corre davvero
guesto rischio?

R. Il Trattato & il Trattato. E stato fir-
mato dai capi di Stato e di governo di
27 Paesi e ratificato dai rispettivi Parla-
menti. Per cambiarlo ci vuole il consen-

Jean-Claude Trichet,
presidente della Bce

so dei 27 e non mi sembra che

ci sia. Se ne & accorto Sarkozy,
che ha cambiato posizione
durante la campagna elet-
torale dello scorso anno e
non ha piu chiesto alcuna
modifica. In ogni caso, si

possono fare tutte le pressio-
ni che si vogliono sulla Bee
tanto non hanno alcun effet-
to. Dopo un po’ non fanno
pitt notizia.

D. Eppure le sollecitazioni di mercati
e governi restano all'ordine del giorno,
basti pensare a Berlusconi che all'indo-
mani del voto ha detto che non dovre-
ste occuparvi solo di mtlazmne e

ma anche di altro. P

R. Mi ricordo che alla ﬁne / a L'lNFLAZ|ONE

sivamente al 4% nel giro di due anni.
Dopo poco tempo ci dettero ragione in
molti, anche quelli che ci avevano cri-
ticato. Addirittura qualcuno ora con-
sidera che avremmo dovuto essere pilt
coraggiosi allora ad aumentare i tassi
e che questo @ la causa dell’inflazione
attuale.

D. Un’aitra grande accusa alla Bce &
quella di assistere impassibile alla cor-
sa dell’euro sul dollaro. Eppure una va-
luta troppo forte nei confronti del bi-
glietto verde rischia di rendere un pes-
simo servizio all'economia Ue...
R. La forza dell'euro & il riflesso della
debolezza del dollaro. Le recenti flut-
tuazioni sono preoccupanti, per
gh effetti potenziali sulla sta-
blllta economlca e ﬁnanzxa-

del 2005 ci furono pressio- HA ria. Questa posizione & stata
ni enormi affinché non au- | R AGGIUNTO concordata nel gruppo dei
mentassimo i tassi d'inte- ' oy yy , sette principali Paesi indu-
resse dal livello del 2% do- - |NSOSTENIBILI / / striali, dove l'area dell’'euro
ve erano rimasti per oltre .~/ partecipa. Le preoccupazioni

due anni. Non ci badammo
e cominciammo ad aumentare i
tassi nel dicembre, portandoli progres-

" non sono solo per l'area del-
l'euro ma anche, direi soprattuc-
to, pet gli Stati Unici.
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Laricetta Bee, Intervista a «Il Mondo»

Bini Smaghi: salari da liberare

- «La produttivita italiana & :

pilt bassa di quella europea, so-
prattutto per quanto riguarda i
giovani, e negli ultimi 10 anni ha
ristagnato: nonc’@ dunque dame-
ravigliarsi se i salari sono bassi».
Lorenzo Bini Smaghi, membro
italiano nel board Bce, parte da
questa considerazione per soste-
nere, in un’intervista al settima-

nale «Il Mondo» oggi in edicola, :
la necessita di riformare la con- :

trattazione.

«Fare crescere la produttivita
- spiega Bini Smaghi - vuol dire
poter aumentare i salari e com-
pensare la perdita di potere d’ac-
quisto derivante dall’inflazio-
ne». Al contrario, «conimeccani-
smi di indicizzazione impliciti o

esplicitisifinisce conun’inflazio- ;

ne piu alta e pit disoccupazio-

ne». Sipotrebbe cominciare, sug-
gerisce inserendosi nell'acceso
dibattito in corso in Italia, «conil
cambio del sistema della contrat-

tazione salariale, che inItalianon |

consentealle aziende pit produt-
tive di pagare unsalario pitieleva-
to».L'Ttalia& ormai uno deipochi
Paesial mondoin cuicidnonéan-
cora possibile. «Andrebbe inve-
cecreatounincentivo-aggiunge

La copertina
del ]
settimanale
«It Mondon,
oggiin
edicola, con
'economista
Lorenzo Bini
Smaghi

i BiniSmaghi-ad aumentare e mo-
. nitorarela produttivitd». Incenti-
: vo valido per le aziende, ma an-

cheperilavoratori, che,come ac-
cadein Germania, potrebbero co-

. noscere bene il conto economico
- elostato degli ordinatividelle lo-
{ ro aziende e «possono basare le

lororivendicazionisalarialisuba-
siragionevoli».

Proprionel settore chimicote-
desco sono stati appena concessi

i aumenti dell’8 per cento. I chimi-
: citedeschi possono permetterse-
. loperehé sonotraipil produttivi

al mondo. «In Italia - osserva Bi-
ni Smaghi - questo sistema & sta-

! to chiamato in modo denigrato-

rio "gabbie salariali", ma a me
sembra invece l'unico sistema
per far crescere i salari, almeno

. neisettori piti performanti».
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